
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

                 
 

   รายงานผลการดำเนินงาน 
ประจำปีงบประมาณ  
 

๒๕๖๒ 

องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย 
อำเภอแม่ลาน  จังหวัดปัตตานี 



  

 

   โครงสร้างการบริหาร 

 
 

   คณะผู้บริหารองค์การบรหิารสว่นตำบลม่วงเตี้ย 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

        

 สภาองค์การบริหารส่วนตำบลมว่งเตีย้ 

นายอิสมาแอ  ยุน ุ
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย 

นายมามะเร็ง  มูละ 
รองนายกองค์การบริหารสว่นตำบลม่วงเตี้ย 

นายอภิเดช  จุลบุตร 
เลขานุการนายก อบต.มว่งเตี้ย 

นายมะกอยี  ดามะ 
รองนายกองค์การบริหารสว่นตำบลม่วงเตี้ย 



  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

นายกูหะรง  รงโซะ 

นายวายุ  แมตือก๊ะ 
รองประธานสภา ฯ (ม.๖)  

นายอิสมาแอ  กาซอ 
 ประธานสภา อบต.ม่วงเตี้ย 

นายมะรูดิง แว้ง 
เลขานุการสภา ฯ (ม.๔)  

นายสมชาย  บุญปาน 
สมาชิกสภา ฯ (ม.๑)  

 

นายประดิษฐ์ โทบุรี 
สมาชิกสภา ฯ (ม.๑)  

 

นายมะยะโกะ โตะเน็ง
สมาชิกสภา ฯ (ม.๒)  

 

นายอุสมาน ยะโกะ
สมาชิกสภา ฯ (ม.๓)  

 

นายอับดุลเลาะ อีซอ
สมาชิกสภา ฯ (ม.๓)  

 

นายมะยา มูน๊ะ 
สมาชิกสภา ฯ (ม.๔)  

นายหาสัน สาและ 
สมาชิกสภา ฯ (ม.๕)  

 

 

นายอะดุหาเลง ปาลอฆง
สมาชิกสภา ฯ (ม.๕)  

 

นายอาเซ็ง สาและ
สมาชิกสภา ฯ (ม.๖)  
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พนักงานส่วนตำบล และ พนักงานจ้าง อบต.ม่วงเตี้ย 
 

๏ สำนักงานปลัด ๏ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
นายนิมาร ์เบญนิมะ 
รองปลัด อบต.ม่วงเตี้ย 

 

 
   นางสาวขนิษฐา แพมิง่ 

หัวหนา้สำนักปลัด 
 

 
นางหทัยกาญจน์ กาญจนวงศ ์

นักทรัพยากรบุคคล 
 

 
นายมฮูัมหมัดอามนี  ดารสีอ 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 

 
นางสิรนิี สายวงค์ 

นักจัดการงานทั่วไป 

  
นางสาวไลลา วาโด 

เจ้าพนักงานธุรการ 
 

 
นางสาวสาปีเก๊าะ ปูลา 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
 

 
นางพนดิา สาเม๊าะ 

คนงานทั่วไป 
 

 

 
นางสาวรอกายะห์ มูซอ

นักพัฒนาชุมชน 

นางนัฐชยา แวเตะ 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

 

 
นายอุสมาน ปูลา 

คนงานทั่วไป (พนักงานขับ
รถยนต์) 

 
 

 
นายมะยูดนิ กะโด 

พนง.ขับรถดับเพลิง 

 

 
นายมะยากี มะซาบ ู

นักการภารโรง  

 

 
นายสุไลมาน  แยนา 

คนสวน  
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๏ กองคลัง ๏ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 นางพชรมน กาฬแก้ว
ผู้อำนวยการกองคลัง 

 
 

 
นางสาวเอมิกา มามะ 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
 

 
นางสาวดาลิยา สาอุ  

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ  
นางสาวรอกีเย๊าะ จะปะกิยา 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 

  
นายการียา ดอเล๊าะ  

พนง.รักษาความปลอดภัย  

 

 
นายอาบีดนี  ปูลา 
พนง.รักษาความปลอดภัย  

 

 
นายแวยูโซน  แวหะมะ 

พนักงานกู้ชีพ-กู้ภัย  

 
 

 
นายรอมือลี  ยะโกะ 

พนักงานกู้ชีพ-กู้ภัย  

 

 
นายอามะ  สาแม 
พนักงานกู้ชีพ-กู้ภัย  

 

 
นายมะรีกี  สาเมาะ 

พนักงานกู้ชีพ-กู้ภัย  

 

นายสุรียา เจ๊ะหม๊ะ  

พนง.รักษาความปลอดภัย  

 

 
นายสมชาย สุขโอ 

นายช่างโยธา รักษาราชการ 
เจ้าพนักงานพัสดุ 
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๏ กองช่าง ๏ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๏ กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๏  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

 
 
 
 
 
 

 
นายสมชาย สุขโอ 

นายช่างโยธา 
 
นายนพดล สุขวิชัย 
ผู้ช่วยนายช่างโยธา 

 

 
นางสามีเราะ แวบือซา 
ครู ชำนาญการ ศพด.บ้านคูระ 

 

 
นางซดี๊ะ ตอป ี

ครู ชำนาญการ ศพด.บ้านทำนบ  
นางสุไลดา สะหะ 

ครู ชำนาญการ ศพด.บ้านกูแบปูยู 
 

 
นายมาหะมะกอตารี ตาเละ 

ผู้อำนวยการกองช่าง  
นายอิบบือราเฮง บากา 
 คนงานทั่วไป (ช่างไฟฟ้า) 

นางสาวขนิษฐา แพมิง่ 
หัวหน้าสำนักปลัด รักษาราชการแทน 

ผอ.กองการศึกษา 
 

 

 
นางสาวไลลา วาโด 

เจ้าพนักงานธุรการ รักษาราชการแทน 
นักวิชาการศึกษา 

 

 นางสาวคอริเยาะห์  แยนา 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

 
นางสาวรุสนา วาแม 

ครู ชำนาญการ ศพด.บ้านกูแบปูยู 
 

 
นางขนิษฐา คงหน ู

ครู ชำนาญการ ศพด.บ้านกูแบปู
ย ู
 

 
นางสาวรอมอืล๊ะ หะยีเต๊ะ 
ครู ชำนาญการ ศพด.บ้านตันหยง 
 

 
นางนูรยิะ กาซอ 

ผู้ดูแลเด็ก ศพด.บ้านคูระ 
 
นางรอซีด๊ะ ดอเล๊าะ 
ผู้ดูแลเด็ก ศพด.บ้านทำนบ 
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นางฟาริดา เสะอุเซ็ง 
ผู้ดูแลเด็ก ศพด.บ้านกูแบปูยู 

 

 
นางสาวยัสม ีแยนา 

ผู้ช่วยผู้ดแูลเด็ก ศพด.บ้านทำนบ 
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วิสยัทศัน์การพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลม่วงเต้ีย 
 

 วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น 
 

 องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย  ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพื่อเป็นสภาพการณ์ใน อุดมคติซึ่งเป็น
จุดหมายและปรารถนา  คาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุผลในอนาคตข้างหน้า ตำบลม่วงเตี้ยเป็นตำบลขนาดเล็ก 
ประชาชนส่วนใหญ่อยู่ด้วยกันอย่างถ้อยทีถ้อยอาศัย  คาดการณ์ว่าในอนาคตเป็นชุมชนที่สงบสุขน่าอยู่อาศัย และมี
ทัศนียภาพและสิ่งแวดล้อมที่ดีจึงได้กำหนดวิสัยทัศน์ ดังนี้ 
                       “มีการเกษตรมั่นคง สังคมปลอดภัย บริหารงานโปร่งใส บริการประชาชนฉับไว”  
 

 

  พันธกจิ  
 

  พันธกิจหลักที่  ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  การจัดบริการสาธารณะ  การพัฒนาเส้นทาง
คมนาคมให้ประชาชนสามารถใช้บริการได้อย่างสะดวก ปลอดภัยและครอบคลุมทั่วถึง  ตลอดจนปรับปรุงพัฒนา
ระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานเพียงพอกับความต้องการ 
  พันธกิจหลักที่  ๒  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน  เพื่อเป็นการสร้างงาน  สร้างรายได้และ
พัฒนาศักยภาพของชุมชนให้มีความเข้มแข็งสามารถพ่ึงตนเองได้ 
  พันธกิจหลักที่  ๓  เสริมสร้างสวัสดิการสังคมด้านต่าง ๆ ทางสังคมพัฒนาการบริการสาธารณสุขให้ครอบ 
คลุมและทั่วถึง  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการกีฬา  การออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ  เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิต   
ที่ดี  ตลอดจนเสริมสร้างความสงบเรียบร้อยในชุมชน   
  พันธกิจหลักที่  ๔  พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กร  ตามแบบการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี          
มีประสิทธิภาพ  บนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของประชาชน  ตลอดจนพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานโดยใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย 
  พันธกิจหลักที ่  ๕  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการจัดการศึกษา  ตลอดจนพื้นฟู  อนุรักษ์  ศาสนา  
วัฒนธรรม   และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
  พันธกิจหลักที่  ๖  อนุรักษ์  ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

  
 

  จุดมุง่หมายเพื่อการพัฒนา 
 

 ๑. การได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภค  ให้มีความสะดวก ทั่วถึงและเพียงพอ 
  ๒. ประชาชนมีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพและสามารถมีรายได้เพ่ิมข้ึนและกินดีอยู่ดี 
  ๓. ประชาชนและเยาวชนได้รับสวัสดิการสังคมต่าง ๆ ที่ดีและมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
  ๔. การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีแบบบูรณาการและมีส่วนร่วม 
  ๕. ประชาชนและเยาวชนมีคุณภาพในการศึกษาและเห็นความสำคัญของประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  ๖. ประสิทธิภาพในการจัดการสิ่งแวดล้อมและรักษาทรัพยากรธรรมชาติที่ดีและยั่งยืน ชุมชนน่าอยู่  

  
 
 
 
 
 



  

   ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย 
        

 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แนวทางการพัฒนาที่ ๑.1 ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม  สะพาน เขื่อน  

      ระบบระบายน้ำ ระบบชลประทานขนาดเล็ก 
วัตถุประสงค์  ๑. เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่สามารถใช้สัญจรไปมาได้ 

    สะดวก รวดเร็วและปลอดภัย 
 ๒. เพ่ือปรับปรุง ซ่อมแซมถนนให้สามารถใช้เส้นทางได้สะดวกและปลอดภัย

  
แนวทางการพัฒนาที่  1.๒  จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง 
วัตถุประสงค์ ๑. เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้อย่างมีคุณภาพและทั่วถึง 
 ๒. เพ่ือให้มีไฟฟ้าสาธารณะที่จำเป็นครอบคลุมทั่วทุกพ้ืนที่เขตตำบลม่วงเตี้ย 

  

 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
แนวทางการพัฒนาที่ 2.๑ ส่งเสริมและพัฒนาทักษะกลุ่มอาชีพ 
วัตถุประสงค์ ๑. เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพที่มั่นคง ได้รับการฝึกอบรมอาชีพเสริม มีรายได้ 
       เพ่ิมข้ึนและเพียงพอต่อการดำรงชีพ 

๒. เพ่ือลดอัตราการว่างงาน 
3. เพ่ือให้ประชาชนมีการรวมกลุ่มอาชีพและตั้งกองทุนกลุ่มอาชีพ 

  แนวทางการพัฒนาที่  2.๒  ส่งเสริมการเลี้ยงสัตว์และปลูกพืชเศรษฐกิจ 
วัตถุประสงค์   ๑. เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพที่มั่นคง และรายได้เพ่ิมขึ้นและเพียงพอต่อการดำรงชีพ 

    

 ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
แนวทางการพัฒนาที่  3.๑  ส่งเสริมการจัดการศึกษาและกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 
วัตถุประสงค์ ๑. เพ่ือจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่รัฐกำหนด  

    และตรงตามความต้องการของท้องถิ่น  ตลอดจนครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
   ๒. เพ่ือพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ที่กว้างไกล 

๓. เพ่ือพัฒนาอุปกรณ์และเทคโนโลยีทางด้านการศึกษาให้ได้รับมาตรฐานและ  
    เพียงพอต่อความต้องการ 

 ๔. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
แนวทางการพัฒนาที่  3.๒  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม 
วัตถุประสงค์ ๑ . เพ ื ่อสร ้างจ ิตสำน ึกให ้ประชาชนในท้องถ ิ ่นม ีความร ัก หวงแหนใน   

         ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๒. เพ่ือสนับสนุนการรวมกลุ่มของชุมชน มีการสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ในการ
มี  
    ส่วนรว่มอนุรักษ์ ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

     ๓. เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนมีคุณธรรมและจริยธรรมที่ดีในการ
ดำเนินชีวิต 
 
 
 
 
 

 



  

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
  แนวทางการพัฒนาที่  4.๑  ส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ 

 วัตถุประสงค์ ๑. เพ่ือให้เยาวชน ประชาชนมีสถานที่ออกกำลังกายสร้างสุขภาพให้แข็งแรง 
   ๒. เพื่อให้เยาวชนได้ออกกำลังกายโดยการเล่นกีฬาไม่ยุ่งเกี่ยวยาเสพติด 

แนวทางการพัฒนาที่  4.๒  ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการของชุมชน 
วัตถุประสงค์ ๑. เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและสร้างขวัญกำลังใจให้แก่เด็ก คนพิการ  

    และคนชรา และผู้ด้อยโอกาส 
2. เพื่อจัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์แก่ผู้ยากไร้และด้อยโอกาส เช่น การ 
    สงเคราะห์คนยากจน ผู้สูงอายุ เด็ก และคนพิการ 

แนวทางการพัฒนาที่  4.3  ควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติด ตลอดจนบำบัด 
        ฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติด 
วัตถุประสงค์ ๑. เพ่ือให้ประชาชนผู้ติดยาเสพติดได้รับการบำบัดที่ถูกวิธี 
 2. เพ่ือให้เยาวชนได้รับความรู้ด้านยาเสพติดและห่างไกลยาเสพติด 
 3. เพื่อป้องกันการระบาดของยาเสพติดในหมู่วัยรุ่น 
แนวทางการพัฒนาที่  4.4  ส่งเสริมด้านสุขภาพและอนามัย 
วัตถุประสงค์ ๑. เพ่ือให้ประชาชนได้รับการบริการด้านสาธารณสุขได้อย่างมีคุณภาพและได้     

    มาตรฐานอย่างทั่วถึงทุกพ้ืนที่  
2. เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดีและมีความรู้ในเรื่องการดูแลรักษา  
    สุขภาพ 
3. เพ่ือป้องกันโรคระบาดและโรคติดต่อต่างๆ เช่น โรคไข้เลือดออกและโรคไม่ 
    ติดต่อ 

  

 ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารบ้านเมืองท่ีดี 
 แนวทางการพัฒนาที่  5.๑  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน 
วัตถุประสงค์ ๑. เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานท้องถิ่น 

   ๒. เพ่ือเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการท้องถิ่น  
แนวทางการพัฒนาที่  5.๒  ส่งเสริม พัฒนาศักยภาพของบุคลากร องค์กรให้มีความสามารถใน  
         การพัฒนาท้องถิ่น 
วัตถุประสงค์ ๑. เพื่อพัฒนาบุคลากรและท้องถิ่น ทั้งที่เป็นข้าราชการ พนักงานจ้าง สมาชิก 

อบต. ผู้นำท้องถิ่น ให้มีประสิทธิภาพ มีความรู้ คุณธรรมและจริยธรรมในการ
ปฏิบัติงาน 
๒. เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลขององค์กรให้มีประสิทธิภาพ 
๓. เพ่ือจัดหาและปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงานให้เพียงพอ
และมีประสิทธิภาพ 
๔. เพ่ือส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจกรรมขององค์การบริหารส่วน
ตำบลและการบริหารการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 
๕. เพ่ือพัฒนาการให้บริการประชาชนโดยจัดการให้บริการทั้งในและนอก
สำนักงาน  รวมทั้งอำนวยความสะดวกแก่ผู้มาติดต่องานต่าง  ๆ รวมทั้งการ 
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนทราบ 

   ๖. เพ่ือพัฒนารายได้โดยการปรับปรุงระบบการจัดเก็บภาษี 
 
 



  

 
  

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากร
ธรรมและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

แนวทางการพัฒนาที่  6.๑  สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมและ 
                                สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

วัตถุประสงค์ ๑. เพ่ือให้ประชาชนเกิดจิตสำนึกและตระหนักในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
    และสิ่งแวดล้อม 

   ๒. เพ่ือป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนาที่  6.๒  การบำบัดและกำจัดขยะ 
วัตถุประสงค์ ๑. เพ่ือให้ประชาชนรู้ถึงคุณค่าของขยะ 
  2. เพื่อให้เกิดความสะอาดในพ้ืนที่ 
  3. เพื่อรณรงค์ให้ประชาชนคัดแยกขยะก่อนทิ้ง เพื่อลดปริมาณขยะในครัวเรือน 
 

       7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข 
แนวทางการพัฒนาที่  7.๑  สนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน 
        ของประชาชน 

วัตถุประสงค์ ๑. เพ่ือป้องกันอุบัติเหตุอันตรายและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
    ของประชาชน 
2. เพื่อตั้งหน่วยอาสาฯ เพ่ือปฏิบัติงานในตำบล 

   3. เพ่ือรักษาความปลอดภัยสถานที่ราชการ 
แนวทางการพัฒนาที่  7.๒  ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและศักยภาพในการสนับสนุนงาน 
                                   ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
วัตถุประสงค์ ๑. เพ่ือใช้ในการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยน้ำท่วม 
  2. เพื่อตั้งหน่วยอาสาฯ เพ่ือปฏิบัติงานในตำบล 
  3. เพื่อสนับสนุนการพัฒนาลูกเสือชาวบ้านในทุกระดับ 
  4. จัดอบรมให้แก่เจ้าหน้าที่ (อป.พร.) ประจำปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

สภาพทัว่ไปและขอ้มูลพืน้ฐานขององคก์ารบริหารส่วนต าบลมว่งเต้ีย 
 

            
  ๑. ด้านกายภาพ 
       ๑.๑ ที่ตั้งของตำบลและประวัติความเป็นมา 
 

   ตำบลม่วงเตี้ย เป็นตำบลหนึ่งของอำเภอแม่ลาน ซึ่งเดิมทีพื้นที่ตำบลม่วงเตี้ย โดยเฉพาะหมู่ที่ 4 
บ้านม่วงเตี้ย มีต้นมะม่วงพื้นเมือง มีลักษณะของต้นเตี้ยๆ ในพ้ืนทีเ่ป็นจำนวนมาก ชาวบ้านจึงเรียกพ้ืนที่บริเวณนี้ว่า 
บ้านม่วงเตี้ยติดปากจนถึงปัจจุบัน และเป็นหมู่บ้านหนึ่งของตำบลแม่ลาน อำเภอแม่ลาน จังหวัดปัตตานี ต่อมาเมื่อ
ว ั น ที่   
2 เมษายน 2532 ได้จัดตั้งเป็นกิ่งอำเภอแม่ลาน มี 3 ตำบล คือ ตำบลแม่ลาน ตำบลป่าไร่ และตำบลม่วงเตี้ย ได้
ตั้งเป็นอำเภอ เมื่อ พ.ศ. 2534  
         องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย  ตั้งอยู่หมู่ที่ 4 ตำบลม่วงเตี้ย อำเภอแม่ลาน จังหวัดปัตตานี 
อยู่ห่างจากที่ว่าการอำเภอแม่ลาน ระยะทาง 4 กิโลเมตร ห่างจากจังหวัดปัตตานี ประมาณ 35 กิโลเมตร โดยมี
อาณาเขตติดต่อกับพ้ืนที่ข้างเคียง ดังนี้ 

อาณาเขตทิศเหนือ     ติดต่อ  ตำบลดาโต๊ะ   อำเภอหนองจิก    จังหวัดปัตตานี 
อาณาเขตทิศใต้      ติดต่อ  ตำบลตาเซะ   อำเภอเมือง         จังหวัดยะลา                         
อาณาเขตทิศตะวันออก     ติดต่อ  ตำบลแม่ลานและตำบลป่าไร่ อำเภอแม่ลาน จังหวัดปัตตานี 
อาณาเขตทิศตะวันตก     ติดต่อ  ตำบลเมาะมาวี   อำเภอยะรัง   จังหวัดปัตตานี 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนที่สังเขปตำบลม่วงเต้ีย 
 
 
 
 
 
 



  

  ๑.๒  ลักษณะภูมิประเทศ 
         สภาพพ้ืนที่โดยทั่วไปของตำบลม่วงเตี้ย  เป็นที่ราบลุ่มพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นสวนยางและพ้ืนที่นาข้าวและ
สวนผลไม ้ 
 

        ๑.๓  ลักษณะภูมิอากาศ 
          ลักษณะภูมิอากาศจัดอยู่ในเขตมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ และมรสุมตะวันออกเฉียงใต้ ทำให้มี
สภาพอากาศแบบร้อนชื้น ทำให้เกิดฤดูกาล ๒ ฤดู คือ 
          ๑. ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์จนถึงเดือนกรกฎาคม เป็นช่วงที่ได้รับอิทธิพลจากมรสุม
ตะวันออกเฉียงใต้ที่พัดมาจากมหาสมุทรอินเดีย ผ่านพ้ืนที่ภาคใต้ทางฝั่งตะวันตก ทำให้มีอากาศร้อน   

          ๒. ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่เดือนกรกฎาคมจนถึงเดือนกุมภาพันธ์ ฝนตกมากในเดือนธันวาคม ฝนตกชุก
เกือบตลอดทั้งปี ซึ่งเป็นผลมาจากลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือและลมมรสุมตะวันออกเฉียงใต้ ทำให้มีอากาศชุ่ม
ชื้นและอบอุ่นในตอนกลางวัน และอากาศเย็นสบายในตอนกลางคืน 
 

   ๑.๔  ลักษณะของดิน 
           ตำบลม่วงเตี้ย ดินมีความอุดมสมบูรณ์ต่ำ เนื้อดินเป็นดินปนทราย ทำให้มีความสามารถในการอุ้ม
น้ำและดูดซับธาตุอาหารค่อนข้างต่ำ ขาดแคลนน้ำนาน เนื่องจากบางพ้ืนที่ ที่อยู่ตอนบนของพ้ืนที่ลุ่มที่ไม่ราบเรียบ 
และในฤดูฝนมีน้ำท่วมขัง ทำความเสียหายให้กับพืชที่ไม่ชอบน้ำ 
 

  ๒. ด้านการเมือง/การปกครอง 
      ๒.๑  เขตการปกครอง 
              ตำบลม่วงเตี้ยมีเขตการปกครองในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ยทั้งหมด 6 หมู่บ้าน คือ 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน กำนัน/ผู้ใหญ่บ้าน เบอร์โทรศัพท์ 

1 บ้านปลักปรือ นายอรุณ  บุญยอด 087-2943537 

2 บ้านคูระ นายดอรอแม  กะโด 084-9664810 

3 บ้านตันหยง นายอับดุลอาซิซ  เจ๊ะบู 084-9686028 

4 บ้านม่วงเตี้ย นายอับดุลเลาะ  หะซา 088-3969336 

5 บ้านทำนบ นายหะมะ  สาแม 084-9691535  

6 บ้านกือลองแตยอ นายการิยา  เจ๊ะมาม๊ะ 084-8980658 
        

       ๒.๒  การเลือกตั้ง  
           องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย  เป็นองค์การบริหารส่วนตำบลขนาดกลางตามที่กระทรวงมหาดไทย
ได้กำหนดไว้  รูปแบบการบริหารองค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย ประกอบด้วยสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
และผู้บริหาร  มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน  ๑2 คน  มาจากการเลือกตั้งโดยตรงจากประชาชนผู้มี
สิทธิ์เลือกตั้งในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล  เมื่อวันที่  ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๕ คณะผู้บริหารประกอบด้วย นายก
องค์การบริหารส่วนตำบล๑ คน  และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน  ๒ คน  ที่ปรึกษา  1  คน  ทำ
หน้าที่ฝ่ายบริหาร  โดยให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลควบคุมและรับผิดชอบในการบริหารกิจการ ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลและเป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานส่วนตำบลและลูกจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  ให้มีปลัดองค์การ
บริหารส่วนตำบลเป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานส่วนตำบล และลูกจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  รองจากนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลและรับผิดชอบควบคุมดูแลราชการประจำขององค์การบริหารส่วนตำบลให้เป็นไปตามนโยบาย
โครงสร้างและอำนาจในการบริหารงาน 



  

   องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย  เดิมเป็นสภาตำบลม่วงเตี้ย และได้รับการยกฐานะจากสภา
ตำบลม่วงเตี้ยเป็นองค์การบริหารส่วนตำบล ตามที่กระทรวงมหาดไทยได้ประกาศจัดตั้ง  เมื่อวันที่  11  สิงหาคม  
พ.ศ. 2542  มีเขตการเลือกตั ้ง  จำนวน  6  เขตการเลือกตั ้ง  สภาองค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย  
ประกอบด้วย สมาชิกมาจากการเลือกตั้งโดยประชาชน  จำนวน  12  คน ทำหน้าที่นิติบัญญัติและควบคุมการ
บริหารงานของคณะผู้บริหารซึ่งคณะกรรมการการเลือก ตั้งได้รับรองผลการเลือกตั้งเป็นสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย  ตามมติคณะกรรมการการเลือกตั้งในการประชุมครั้งที่  60 / 2555    เมื่อวันที่  24  
พฤษภาคม  พ.ศ. 255 
 

บทบาทการมีส่วนร่วมของประชาชนในกิจกรรมทางการเมืองและการบริหาร 
   ประชาชนไปใช้สิทธิในการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลครั้งล่าสุดเมื่อ  วันที่ 13  
พฤษภาคม  2555  จำนวนผู้สิทธิเลือกตั้ง 2,433 คน  มีผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลม่วง
เตี้ย  2,097  คน  คิดเป็นร้อยละ 86.19  และมีผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ม่วง
เตี้ย 2,069 คน คิดเป็นร้อยละ 86.15   
 
  ๓. ประชากร        
           จำนวนประชากร ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย  มีประชากรและความหนาแน่นประชากร  
จากข้อมูลสำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง  ณ เดือนเมษายน ๒๕62 พบว่าในเขตพื้นที่รับผิดชอบ
องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย มีจำนวนทั้งสิ้น  6,533 คน จำแนกเป็นชาย 3,227 คน จำแนกเป็นหญิง  
3,306 คน มีความหนาแน่นโดยเฉลี่ยประมาณ  239  คนต่อตารางกิโลเมตร  และมีจำนวนครัวเรือนทั้งสิ้น 
1,352   ครัวเรือน  แสดงรายละเอียดได้ดังนี้   
 

หมู่ที่ บ้าน ๒๕60 ๒๕61 ๒๕62 
๑  บ้านปลักปรือ 1,035 1,065 1,088 
๒  บ้านคูระ 1,172 1,200 1,204 
๓ บ้านตันหยง 1,239 1,286 1,311 
๔ บ้านม่วงเตี้ย 1,125 1,154 1,169 
5 บ้านทำนบ 786 796 803 
6 บ้านกือลองแตยอ 937 954 958 

 รวม 6,294 6,455 6,533 
 

** จำนวนครัวเรือนขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย ย้อนหลัง  3  ปี 
 
 

  ๔. สภาพทางสังคม 
 

           ๔.๑  การศึกษา 
                        -  อัตราการอ่านออกเขียนได้ของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ยร้อยละ 60 
       - โรงเรียนประถมศึกษาในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย  มีทั้งหมด  4  แห่ง ได้แก่  
   1. โรงเรียนบ้านปลักปรือ  มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 76 คน 
   2. โรงเรียนบ้านคูระ  มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 83 คน 
   3. โรงเรียนบ้านตันหยง  มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 70 คน 
   4. โรงเรียนบ้านม่วงเตี้ย  มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 350 คน 
 
 



  

        - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีท้ังหมด  4  แห่ง ได้แก่ 
 

   1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมัสยิดบ้านคูระ               มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น   24  คน 
   2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมัสยิดบ้านตันหยง(กำปงยอร์)  มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น   23  คน 
   3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมัสยิดบ้านทำนบ             มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น   35  คน 
   4. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกูแบปูยู                  มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น   50  คน 
                   

           ๔.๒ สาธารณสุข  
       ตำบลม่วงเตี้ยมีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลม่วงเตี้ย จำนวน  ๑ แห่ง ตั้งอยู่ หมู่ที่ 1 (ปลัก

ปรือ) เป็นสถานพยาบาลที่ให้บริการรักษาพยาบาลขั้นพื้นฐานให้แก่ประชาชนในตำบลม่วงเตี้ย สำหรับผู้ป่วยที่มี
อาการรุนแรงจะส่งตัวรักษาที่โรงพยาบาลปัตตานีต่อไป 
          นอกจากนี้จะมี อสม.ในหมู่บ้าน ที่ได้รับการแต่งตั้งและมอบหมายงานสาธารณสุข ซึ่งให้บริการ
คอยดูแลเรื่องสุขภาพแก่ชาวบ้าน โดยทุกหมู่บ้านจะมี อสม. ที่ให้บริการตลอดเวลา 
 

             ๔.๓ อาชญากรรม 
     ปัญหาอาชญากรรมในพ้ืนที่ตำบลม่วงเตี้ยเกิดข้ึนค่อนข้างบ่อย เนื่องจากสภาพสังคมปัจจุบันมีการ
เปลี่ยนแปลงอย่างมาก ทั้งด้านเทคโนโลยีและความคิดความอ่านของคน จนส่งผลให้เกิดปัญหาและแก้ปัญหาโดย
วิธีที่ผิดโดยเฉพาะกลุ่มเยาวชน กลุ่มหัวเลี้ยวหัวต่อ ที่ทำอะไรโดยที่ไม่ไตร่ตรอง จนเกิดผลกระทบตามมาในที่สุด  
 

             ๔.๔ ยาเสพติด 
     ยาเสพติดยังคงเป็นปัญหาใหญ่ และยังคงมีอยู่ในตำบล โดยเฉพาะยาเสพติดที่นิยมในกลุ่มวัยรุ่น 
ได้แก่ น้ำใบกระท่อม มีการบริโภคกันอย่างแพร่หลาย ซึ่งเป็นปัญหาที่แก้ยากมาก ที่ผู้นำชุมชนพยายามหาวิธีการ
แก้ปัญหาถึงแม้จะแก้ยาก   จากปัญหาการติดยาจึงส่งผลต่อการก่ออาชญากรรมในพ้ืนที่ในที่สุด  
 

             ๔.๕  การสังคมสงเคราะห์ 
     ปัจจุบันมีการสนับสนุนงบประมาณจากรัฐบาลในการช่วยเหลือผู้สูงอายุ โดยการสงเคราะห์เงิน
ผู้สูงอายุรายเดือน ทำให้ชีวิตความเป็นอยู่ของผู้สูงอายุตำบลม่วงเตี้ยดีขึ้น นอกจากนี้ยังสนับสนุนเงินผู้พิการและ
ผู้ป่วยเอดส์  
    นอกจากนี้ทาง อบต.ม่วงเตี้ย ได้คอยติดตามลงพื้นที่ตรวจสอบความเป็นอยู่ของผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
และผู้ด้อยโอกาส รวมทั้งช่วยเหลือโดยการจัดสรรงบประมาณเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น  
     - จำนวนผู้สูงอายุ   
              ผู้สูงอายุในพื้นที่ซึ่งได้รับเบี้ยยังชีพจากการจัดสรรงบประมาณของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
จำนวน  548  คน  (ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน ๒๕62)  โดยแยกเป็นหมู่บ้าน ดังนี้ 
 

หมู่ที่ บ้าน 
จำนวนผู้สูงอายุที่ได้รับเบี้ยยังชีพ 

ชาย หญิง รวม 
๑  บ้านปลักปรือ 60 80 138 
๒  บ้านคูระ 40 50 90 
๓ บ้านตันหยง 34 58 86 
๔ บ้านม่วงเตี้ย 37 48 84 
5 บ้านทำนบ 24 34 58 
6 บ้านกือลองแตยอ 45 44 90 
 รวม 224 301 548 



  

  
     - จำนวนคนพิการ  ในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ อบต.ม่วงเตี้ย  จำนวน  146  คน  แบ่งเป็น 

   - จำนวนผู้ป่วยเอดส์ ในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ อบต.ม่วงเตี้ย  มีจำนวน 1 คน   
 

  ๕. ระบบบริการพื้นฐาน 
   ๕.๑ การคมนาคม 

องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย มีถนนเส้นทางหลักขององค์การบริหารส่วนจังหวัดปัตตานี  
และมีถนนสายย่อยเพ่ืออำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชนในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย  และเส้นทาง
หลักซึ่งเป็นถนนของทางหลวงแผ่นประชาชนได้ใช้เส้นทางหลักในการคมนาคมขนส่ง  และติดต่อระหว่างกัน ส่วน
เส้นทางขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เป็นส่วนมากและมีถนนลูกรังบางส่วน 
โดยสภาพทั่วไปอยู่ในเกณฑ์ท่ีมีสภาพใช้งานได้ดี 

                   5.2 การไฟฟ้า   
 ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย มีไฟฟ้าใช้ในครัวเรือน 95% ประชากรในเขตองค์การ

บริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ยได้รับความสะดวกในเรื่องไฟฟ้าและแสงสว่างอยู่ในเกณฑ์ดี องค์การบริหารส่วนตำบลม่วง
เตี้ยมีโครงการที่จะติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะเพิ่มเติมให้ครบถ้วนทุกซอยและได้กำหนดแผนดำเนินการไว้แล้วเพื่อให้
ราษฎรได้รับบริการด้านสาธารณูปโภคอย่างทั่วถึง อีกทั้งยังเป็นการลดปัญหาด้านความมั่นคง เหตุการณ์ความไม่
สงบ การลักขโมย ลดอาชญากรรม และเพ่ือความสงบสุขของราษฎรต่อไป 
 

         ๕.๓ การประปา 
            ปัจจุบันมีการติดตั ้งระบบประปาหมู่บ้านในตำบลทุกหมู ่บ้ าน ประชาชนมีการใช้น้ำประปา 
ประมาณร้อยละ ๗๐ สามารถแก้ปัญหาความเดือดร้อนการขาดแคลนน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภคได้  
 

  ๖. ระบบเศรษฐกิจ   
 

              ๖.๑ การเกษตร 
  โดยส่วนรวมเศรษฐกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ยอยู่ในเกณฑ์ที่ดี มีสวนยางพาราเป็น

รายได้หลักของประชากร แต่เนื่องด้วยสถานการณ์ความไม่สงบ ทำให้มีผลกระทบต่อการทำมาหากินของประชากร
ในพื้นที่    เป็นส่วนมาก ประชากรในตำบลม่วงเตี้ยส่วนใหญ่ประกอบอาชีพด้านการเกษตร เช่น  สวนยางพารา  
สวนผลไม้     

อาชีพหลักของประชากรในตำบล (เรียงจากมากไปหาน้อย) 
 

ลำดับของ
ตำบล 

อาชีพ สถานที่ประกอบอาชีพ 

1 เกษตรกรรม ในพ้ืนที่ตำบลม่วงเตี้ย 
2 รับจ้าง ในจังหวัดปัตตานีและจังหวัดใกล้เคียง 
3 รับราชการ ในจังหวัดปัตตานีและจังหวัดใกล้เคียง 
4 อ่ืนๆ ในพ้ืนที่ตำบลแม่ลาน 

 

อาชีพรอง/อาชีพเสริมของประชากรในตำบล (เรียงจากมากไปหาน้อย) 
 

ลำดับของ
ตำบล 

อาชีพ สถานที่ประกอบอาชีพ 

1 ปลูกผลไม ้ ในพ้ืนที่ตำบลม่วงเตี้ย 
2 เลี้ยงสัตว์ ในพ้ืนที่ตำบลม่วงเตี้ย 
3 กลุ่มอาชีพต่างๆ ในพ้ืนที่ตำบลม่วงเตี้ย 



  

 
  7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 

                   7.1 สถาบันและองค์กรทางศาสนา 
         ในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย  มี  6  หมู่บ้าน  ประชาชนส่วนใหญ่นับถือ

ศาสนาอิสลาม ๙0 %  พุทธ ๑0%   
 

                   7.2  ประเพณีและงานประจำปี 
         มีประเพณีตามศาสนาที่สืบทอดมานาน  เช่น  เข้าสุนัติหมู่  พิธีถือศีลอด การบริหารจัดการใน

ครอบครัวผู้ชายเป็นผู้นำ  มีศาสนสถาน  จำนวน  10  แห่ง  ประกอบด้วย 
 

ชื่อมัสยิด ที่ตั้ง รายช่ือผู้นำศาสนา 
๑. มัสยิดนูรุลฮีดายะห์   หมู่ที่ 1  บ้านปลัก 

           ชุมแสง 
โต๊ะอีหม่าม นายดอเลาะ  อาแด 

๒. มัสยิดอัลอะห์มาดี (ดาเราะห์มาเซ็ง) หมู่ที่ 2  บ้านคูระ โต๊ะอีหม่าม นายสาการียา  เกาะและ 

3. มัสยิดบ้านคูระ หมู่ที่ 2  บ้านคูระ โต๊ะอีหม่าม นายอับดุลอาริ  แบฆอ 

  
ชื่อมัสยิด ที่ตั้ง รายช่ือผู้นำศาสนา 

4. มัสยิดตันหยง (กำปงยอร์) หมู่ที่ 3  บ้านตันหยง โต๊ะอีหม่าม นายมะยูโซ๊ะ  มะยีแต 

5. มัสยิดนูรูยันนะห์ (นือริงตีกอ) หมู่ที่ 3  บ้านตันหยง โต๊ะอีหม่าม นายมะยา  ยูโซ๊ะ 

6. มัสยิดฮูยงตันหยง หมู่ที่ 3  บ้านตันหยง โต๊ะอีหม่าม นายอาแซ  มะแซ 

7. มัสยิดกูแบปูยู หมู่ที ่4  บ้านม่วงเตี้ย โต๊ะอีหม่าม นายบือราเฮง  ปูลา 

8. มัสยิดดาแลมือรียง หมู่ที่ 5  บ้านทำนบ โต๊ะอีหม่าม นายเดมะ  จาและ 

9. มัสยิดบินตียา หมู่ที่ 5  บ้านทำนบ โต๊ะอีหม่าม นายนิลี  นิบือซา 

10. มัสยิดกือลองแตยอ หมู่ที่ 6  บ้านกือลองแต
ยอ 

โต๊ะอีหม่าม นายแวมะ  หะยีดือราแม 

 
  8. ทรัพยากรธรรมชาติ  
    8.1 น้ำ 
           ทรัพยากรน้ำของตำบลม่วงเตี้ย มีแหล่งน้ำธรรมชาติ ได้แก่ 

-  ลำห้วย  จำนวน 12  สาย 
-  บึง  หนอง  และอ่ืนๆ จำนวน  4 แห่ง  

         
  8.2  ป่าไม้ 
          ตำบลม่วงเตี้ยมีต้นไม้ค่อนข้างมากแต่ไม่ได้เป็นป่า เนื่องจากต้นไม้ที่มีจะเกิดขึ้นจากการเพาะปลูก

ของเกษตรกร จะทำสวนกันค่อนข้างมาก ต้นไม้มีความอุดมสมบูรณ์และยังสามารถนำมาใช้ประโยชน์แก่ชุมชนได้ 
 

 
 
 



  

 

ผลการด าเนินงานองคก์ารบริหารส่วนต าบลม่วงเต้ีย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 

        
       ผลการพัฒนาปี ๒๕6๒ ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ยในภาพรวม การดำเนินการตาม
แผนงานโครงการไม่เป็นไปตามแผนงานที่ตั้งไว้มากนักเหมือนปีงบประมาณท่ีผ่านมา เนื่องจาก อบต. เป็น อบต. ที่
มีรายได้ไม่ได้มากและงบประมาณที่ผ่านมาก็มีน้อยกว่าที่ประมาณการไว้ เมื่อเทียบกับปัญหาความต้องการซึ่งมี
จำนวนมาก ทำให้เกิดผลกระทบต่อโครงการต่าง ๆ ที่ได้รับบรรจุไว้ในแผนพัฒนาหลาย ๆ โครงการที่ไม่สามารถ
นำมาปฏิบัติได้ เนื่องจากความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นตามประเด็นปัญหาการพัฒนา อีกท้ังทำให้ทราบว่า
ทิศทางของปัญหาความต้องการของประชาชนส่วนมาก มุ่งเน้นที่จะแก้ไขปัญหาด้านสังคม ความยากจน และการ
ว่างงาน 
         ในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕62 องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย ได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
 ๑. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  

1 โครงการบุกเบิกถนนดินลูกรัง สายผู้ใหญ่ประเสริฐเลียบแปลงหญ้ากลุ่มเลี้ยงวัว หมู่ที่ 
1 

298,000 

2 โครงการบุกเบิกถนนดินลูกรัง สายพรุมังคุด หมู่ที่ 1 295,000 
3 โครงการขยายเขตไฟฟ้าในตำบลม่วงเตี้ย 47,997 
4 โครงการบุกเบิกถนนดินลูกรัง สายแบยี หมู่ที่ 4 1,100,000 
5 โครงการก่อสร้างรั้วสาธารณะบ้านบาโง หมู่ที่ 6 300,000 
6 โครงการก่อสร้างรั้วสาธารณะ หมู่ที่ 5 565,000 
7 โครงการก่อสร้างรั้วสาธารณะ หมู่ที่ 2 36,000 
8 โครงการก่อสร้างหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน 187,000 
9 โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ หมู่ที่ 2 315,000 

10 โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ หมู่ที่ 3 300,000 
11 โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ หมู่ที่ 4 637,000 
12 โครงการปรับปรุงตลาดชุมชนบ้านคูระ หมู่ที่ 2 268,000 
13 โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกูแบปูยู หมู่ที่ 4 399,000 
14 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ตลาดน้ำคลองทำนบ หมู่ที่ 4-5 998,000 
15 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายกอเซ็ง หมู่ที่ 2 284,000 
16 โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรพาราแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายทางวัดทุ่งข่อย หมู่ที่ 

1 
6,026,000 

17 โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านแบบบาดาลขนาดใหญ่ หมู่ที่ 4 บ้านม่วงใหญ่ 2,739,908 
18 โครงการส่งเสรมิพลังงานทดแทนเพื่อรองรับสังคมดิจิตอล 4.0 สำหรับหน่วยงานภาครัฐ-

องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย อำเภอแม่ลาน จังหวัดปตัตานี  
 

5,900,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



  

 ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
 ๒. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ  

19 โครงการเทศกาลของดีอำเภอแม่ลาน  50,000 
   
 3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   

20 โครงการงานรัฐพิธีและประเพณีต่างๆ 134,430 
21 โครงการเมาว์ลิดสัมพันธ์ 146,750 
22 โครงการสืบสานประเพณีอาซูรอ 20,000 
23 โครงการวันเด็กแห่งชาติ 84,500 
24 โครงการรอมฎอนสัมพันธ์ ประจำปี 2562 179,872 
25 โครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต์ ประจำปี 2562 31,500 
26 โครงการส่งเสริมให้ความรู้ด้านศาสนาประจำปี 2562 62,100 
27 โครงการฝึกอบรมจริยธรรม 135,927 
28 โครงการสานสัมพันธ์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 52,505 
29 โครงการสายใยรักของครอบครัวสู่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 22,450 
30 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 332,640 
31 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านปลักปรือ 288,000 
32 โครงการสืบสานประเพณีวันเข้าพรรษา ประจำปี 2562 19,110 
33 โครงการแข่งขันกีฬาสานสัมพันธ์ อบต.ม่วงเตี้ย ประจำปี 2562 349,980 
34 โครงการทัศนศึกษา (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 8,100 
35 โครงการหนูน้อยเรียนรู้สู่โกกว้าง (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) ประจำปี การศึกษา 

2562 
4,730 

36 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทัศนศึกษานอกสถานที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทำนบ 
ประจำปี 2562 

8,640 

37 โครงการสืบสานประเพณีสารทเดือนสิบ ประจำปี  2562 20,000 
38 โครงการสื่อการเรียนการสอนเชิงสัญลักษณ์ของความเป็นชาติ 40,000 
39 โครงการสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์กีฬา 60,000 
40 จัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่โรงเรียนบ้านปลักปรือ 141,798 
41 จัดซื้อสื่อการเรียนการสอนแก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 214,200 
42 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านคูระ 388,000 
43 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านตันหยง 284,000 
44 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านม่วงเตี้ย 1,384,000 
45 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 90,653 
46 โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลที่ปฏิบัติงานของ อบต.  90,948 
47 โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ 30,700 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
48 จัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่โรงเรียนบ้านคูระ 185,871 
49 จัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่โรงเรียนบ้านตันหยง 136,050 
50 จัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่โรงเรียนบ้านม่วงเตี้ย 663,005 
51 จัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมัสยิดบ้านคูระ 42,156 
52 จัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมัสยิดบ้านตันหยง 36,408 
53 จัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทำนบ 59,402 
54 จัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมัสยิดบ้านกูแบปูยู 103,475 

     
 4. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาสังคม  

55 โครงการบริหารจัดการการแพทย์ฉุกเฉิน ประจำปี พ.ศ.2562 339,997 
56 โครงการอุดหนุนค่าใช้จ่ายสำหรับสนับสนุนการสร้างหลักประกันรายได้ให้แก่

ผู้สูงอายุ 
4,413,900 

57 โครงการอุดหนุนค่าใช้จ่ายสำหรับสนับสนุนสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการหรือ 
ทุพพลภาพ 

1,386,400 

58 โครงการสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์ในตำบล 6,000 
59 โครงการวัยรุ่นยุคใหม่ ไม่ชิงสุกก่อนห่าม 49,497 
60 สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นตำบลม่วงเตี้ย 119,000 
61 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสนุัขบ้า" ตามพระปณิธานของ

ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร 600 

62 โครงการส่งเสริมและสนบัสนนุการมีงานทำของนักเรียนนักศึกษาให้มีรายได้ ระหว่าง 
ปิดภาคเรียน 18,500 

63 โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มเยาวชนและประชาชน 26,315 
64 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 113,540 
65 โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก ประจำปี พ.ศ. 2562 83,700 
66 โครงการ Big cleaning day - 
67 โครงการเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุและผู้ด้วยโอกาสในตำบลม่วงเตี้ย - 
68 โครงการปรับสภาพแวดล้อมและสิ่งอำนวยความสะดวกของผู้สูงอายุให้เหมาะสม

และปลอดภัย ประจำปีงบประมาณ 2562 
22,500 

   
 5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารบ้านเมืองท่ีดี   

69 โครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพและทัศนศึกษาดูงานนอกสถานที่ 397,850 
70 โครงการปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน LTAX3000 150,000 
71 โครงการจัดซื้อพัดลมติดผนัง 33,000 
72 โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์กองการศึกษาฯ 23,000 
73 โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์กองการศึกษาฯ 7,900 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 



  

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
74 โครงการจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA กองการศึกษาฯ 2,500 
75 โครงการจัดซื้อชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์และเครื่อง

คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก กองการศึกษาฯ 
3,800 

76 โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กกองช่าง 21,000 
77 โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำนักงานปลัด 22,000 
78 โครงการจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA สำนักงานปลัด 2,500 
79 โครงการอบรมด้านข้อมูลข่าวสารให้แก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ

ประชาชน ประจำปี 2562 
69,580 

80 โครงการฝึกอบรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในการปฏิบัติงาน 42,700 
81 โครงการจ้างการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการของ อบต. 12,000 
82 โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน 42,300 
83 โครงการจัดซื้อเครื่องสแกนเนอร์ สำหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบที่ 1 18,000 
84 โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลที่ปฏิบัติงานของ อบต. 583,515 
85 จัดซื้อวัสดุสำนักงาน 146,812 
86 จัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  116,152 
87 จัดซื้อเก้าอ้ีนั่งคอย 14,000 
88 บำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน 69,187 

   
 6. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างจิตสำนึกและ ตระหนักในการจัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 

89 โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมและปรับปรุงภูมิทัศน์หมู่บ้าน/ชุมชน 80,000 

90 กิจกรรมรณรงค์คัดแยกขยะในหมู่บ้าน - 
91 กิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์การจัดการขยะในตำบลม่วงเตี้ย - 

   
 7. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข     

92 โครงการบรูณาการซักซ้อมแผนเผชิญเหตุให้กับบุคลากรทุกภาคส่วนในตำบลม่วงเตี้ยเพื่อเตรียม
ความพร้อมในการป้องกันการอพยพขนย้ายและช่วยเหลือประชาชนได้ทันท่วงที ครั้งท่ี 1 
 

18,125 

93 โครงการบรูณาการซักซ้อมแผนเผชิญเหตุให้กับบุคลากรทุกภาคส่วนในตำบลม่วงเตี้ยเพือ่เตรียม
ความพร้อมในการป้องกันการอพยพขนย้ายและช่วยเหลือประชาชนได้ทันท่วงที ครั้งท่ี 2 
 

7,500 

94 โครงการสมานฉันท์เพ่ือความปรองดองประชาชนในตำบล 59,925 
95 สำรองจ่ายในกรณีจำเป็นและเร่งด่วนในการแก้ปัญหา และบรรเทาความเดือดร้อน

ของประชาชน 
1,423,662 

96 จดัซ้ือวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 58,314 
97 จัดซื้อกรวยสำหรับตั้งจราจร  9,890 
98 จัดซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิง 36,500 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 

ตารางสรปุโครงการและงบประมาณการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวน
โครงการ 

ที่ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณ

ทั้งหมด 

๑. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ๑8 18.36 20,695,905 56 
๒. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  1 1.02 50,000  0.1 
๓. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

35 35.71 5,851,900 
16 

๔. การพัฒนาด้านการพัฒนาสังคม  14 14.28 6,579,949 19 
๕. การพัฒนาด้านการบริหารบ้านเมืองที่ดี  20 20.40 1,777,796 5 
๖. การพัฒนาด้านการพัฒนาจิตสำนึกและ
ตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

3 3.06 80,000 0.2 

๗. การพฒันาด้านความมั่นคงและ 
เสริมสร้างสันติสุข  

7 7.14 1,613,916 4  

รวมท้ังหมด 98 100 36,649,466 100 
   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 



  

 

◄ กิจกรรมการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ► 
 

 
 
 
 
 

 

          

 โครงการบุกเบิกถนนดินลูกรงัสายผู้ใหญ่ประเสริฐเลียบแปลงหญ้ากลุ่มเล้ียงววั หมู่ท่ี ๑ 
 

 

      

 

 

 
 
 
 

 โครงการบุกเบิกถนนดินลูกรงัสายพรมุงัคดุ หมู่ท่ี ๑ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน แบบบาดาลขนาดใหญ่ หมู่ท่ี ๔  บ้านม่วงใหญ่ 

 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 โครงการก่อสร้างรัว้สาธารณะ หมู่ท่ี ๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค ์ หมู่ท่ี ๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 โครงการปรบัปรงุอาคารศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็บ้านกแูบปยูู หมู่ท่ี 4   
 
 
 
 
 
 
 

 



  

◄ กิจกรรมการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ►  

 
 
 
 
 
 

 โครงการสืบสานประเพณีอาซูรอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 โครงการรอมฎอนสมัพนัธ ์ประจ าปี 2562 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 โครงการแขง่ขนักฬีาสานสมัพนัธ ์อบต.ม่วงเตีย้ ประจ าปี 2562 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

 

◄ กิจกรรมการพัฒนาด้านสังคม ►  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 โครงการบรหิารจดัการการแพทยฉุ์กเฉิน ประจ าปี พ.ศ.2562 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 โครงการ Big cleaning day



  

 กจิกรรมการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 โครงการป้องกนัและควบคมุโรคไข้เลือดออก ประจ าปี พ.ศ. 2562 
 
 
 



  

◄ กิจกรรมการพัฒนาด้านการบริหารบ้านเมืองที่ดี ►  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 โครงการฝึกอบรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติในการปฏบิตังิาน 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 โครงการอบรมดา้นขอ้มลูขา่วสารใหแ้ก่บุคลากรองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่และประชาชน ประจ าปี 2562 
 
 



  

◄ กิจกรรมการพัฒนาด้านการสร้างจิตสำนึกและ ตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากร  

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ►  
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 โครงการพฒันาสภาพแวดลอ้มและปรบัปรุงภูมทิศัน์หมู่บา้น/ชุมชน 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 กจิกรรมรณรงคป์ระชาสมัพนัธก์ารจดัการขยะในต าบลม่วงเตีย้  
 

 
 
 
 



  

◄ กิจกรรมการพัฒนาด้านความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข ►     

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 โครงการบูรณาการซกัซอ้มแผนเผชญิเหตุใหก้บับุคลากรทุกภาคสว่นในต าบลม่วงเตีย้เพือ่เตรยีมความ
พรอ้มในการป้องกนัการอพยพขนยา้ยและช่วยเหลอืประชาชนไดท้นัท่วงที 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 โครงการสมานฉันท์เพื่อความปรองดองประชาชนในต าบล  
 
 
 
 
 



  

 
 

สรุปงบประมาณประจ าปี ๒๕๖๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รายรับ   
 

หมวด ประเภท ประมาณการ รับจริง 
หมวดภาษีอากร 
  

ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 22,000.00 39,944.25 
ภาษีบำรุงท้องที่ 60,000.00 57,183.34 

รวมหมวดภาษีอากร 82,000.00 97,127.59 
หมวดค่าธรรมเนียม 
ค่าปรับ และใบอนุญาต 
  
  
  
  
  

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับ
ใบอนุญาตการขายสุรา 

0.00 58.20 

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการ
ควบคุมอาคาร 

0.00 386.00 

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียน
พาณิชย์ 

500.00 550.00 

ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ 2,500.00 310.00 
ค่าปรับการผิดสัญญา 50,000.00 0.00 
ค่าปรับอ่ืน ๆ 0.00 887.40 

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 53,000.00 2,191.60 
หมวดรายได้จาก
ทรัพย์สิน 
  

ค่าเช่าหรือบริการสถานที่ 20,000.00 23,685.00 
ดอกเบี้ย 200,000.00 133,441.32 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 220,000.00 157,126.32 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ 30,000.00 61,350.00 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 30,000.00 61,350.00 
หมวดภาษีจัดสรร 
  
  
  
  
  
  

ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์
และล้อเลื่อน 

410,000.00 224,651.62 

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. 
กำหนดแผนฯ 

8,300,000.00 9,224,740.11 

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. 
จัดสรรรายได้ฯ 

2,500,000.00 2,348,577.84 

ภาษีสุรา 1,300,000.00 0.00 
ภาษีสรรพสามิต 3,980,000.00 5,498,107.23 
ค่าภาคหลวงแร่ 50,000.00 42,156.12 
ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 68,000.00 103,760.42 

 
 
 
 
 



  

 

หมวด ประเภท ประมาณการ รับจริง 
 หมวดภาษีจัดสรร 
  
  
  

เงินที่เก็บตามกฎหมายว่าด้วย
อุทยานแห่งชาติ 

0.00 0.00 

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิ
และนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายที่ดิน 

5,000.00 3,251.00 

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำ
บาดาล 

2,000.00 510.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 16,615,000.00 17,445,754.34 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับ

ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่
และภารกิจถ่ายโอนเลือกทำ 

27,000,000.00 20,664,487.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 27,000,000.00 20,664,487.00 
รวมทั้งหมด 44,000,000.00 38,428,036.85 

   
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

รายจ่าย 
 

    หมวดรายจ่าย   ประเภทรายจ่าย   ประมาณการ รวมจ่ายจริง 

งบกลาง 

งบกลาง 

เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

133,000.00 87,758.00 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 4,420,800.00 4,413,900.00 
เบี้ยยังชีพคนพิการ 1,507,200.00 1,386,400.00 
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 6,000.00 6,000.00 
สำรองจ่าย 1,450,000.00 1,423,662.00 
รายจ่ายตามข้อผูกพัน 354,086.00 121,086.00 
เงินช่วยพิเศษ 30,286.00 0.00 
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (กบท.) 

170,000.00 170,000.00 

             รวม งบกลาง          8,071,372.00          7,608,806.00 
งบเงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุนส่วนราชการ 2,568,000.00 2,367,997.15 
เงินอุดหนุนเอกชน 210,000.00 0.00 

 รวม งบเงินอุดหนุน          2,778,000.00          2,367,997.15 
งบดำเนินงาน 

ค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติ
ราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

1,140,400.00 325,600.00 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 

60,000.00 0.00 

ค่าเช่าบ้าน 324,000.00 192,290.00 
เงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตร 

110,000.00 44,730.50 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ 

891,600.00 684,063.00 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ 

40,000.00 4,750.00 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

6,805,180.00 4,367,026.00 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 340,000.00 169,742.85 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

    หมวดรายจ่าย   ประเภทรายจ่าย   ประมาณการ รวมจ่ายจริง 

งบดำเนินงาน 

ค่าวัสดุ 

วัสดุสำนักงาน 175,000.00 146,812.90 
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 163,000.00 149,875.00 
   
วัสดุงานบ้านงานครัว 38,000.00 18,967.00 
วัสดุก่อสร้าง 15,000.00 0.00 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 80,000.00 41,960.00 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 145,000.00 98,913.00 
วัสดุการเกษตร 10,000.00 0.00 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 10,000.00 0.00 
วัสดุคอมพิวเตอร์ 166,000.00 116,152.00 
วัสดุเครื่องดับเพลิง 37,000.00 36,500.00 
วัสดุอื่น 10,000.00 9,890.00 
ค่าอาหารเสริม (นม) 1,368,168.00 617,981.28 
วัสดุกีฬา 60,000.00 60,000.00 

ค่าสาธารณูปโภค 

ค่าไฟฟ้า 280,000.00 163,987.52 
ค่าบริการโทรศัพท์ 100,000.00 37,329.19 
ค่าบริการไปรษณีย์ 65,000.00 801.00 
ค่าบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม 

200,000.00 98,227.10 

     รวม งบดำเนินงาน        12,633,348.00          7,385,598.34 
งบบุคลากร 

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 

เงินเดือนนายก/รองนายก 514,080.00 514,080.00 
เงินค่าตอบแทนประจำ
ตำแหน่งนายก/รองนายก 

42,140.00 42,120.00 

เงินค่าตอบแทนพิเศษ
นายก/รองนายก 

42,140.00 42,120.00 

เงินค่าตอบแทน
เลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนตำบล 

86,400.00 86,400.00 

เงินค่าตอบแทนสมาชิก
สภาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

1,368,000.00 1,117,318.50 

 
 
 
 
 
 

 
 



  

    หมวดรายจ่าย   ประเภทรายจ่าย   ประมาณการ รวมจ่ายจริง 

งบบุคลากร 

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 

เงินเดือนพนักงาน 7,085,000.00 5,049,166.00 
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของ
พนักงาน 

1,102,480.00 641,324.00 

เงินประจำตำแหน่ง 294,000.00 191,149.00 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,944,840.00 1,794,720.00 
เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงาน
จ้าง 

554,080.00 503,935.00 

เงินวิทยฐานะ 294,000.00 258,067.00 
        รวม งบบุคลากร        13,327,160.00        10,240,399.50 

งบรายจ่ายอ่ืน รายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น 20,000.00 0.00 
 รวม งบรายจ่ายอ่ืน               20,000.00                       0.00 

งบลงทุน 

ค่าครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์สำนักงาน 89,620.00 89,300.00 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 115,500.00 114,500.00 
ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์ 

376,000.00 57,310.00 

ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุง
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 

282,220.00 272,381.00 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

3,216,780.00 900,000.00 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค 

3,090,000.00 1,977,000.00 

            รวม งบลงทุน 7,170,120.00 3,410,491.00 
                 รวมสุทธิ 44,000,000.00 31,013,291.99 

  
  
 


