
 

องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย ได้ดำเนินกิจกรรมส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ให้เป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace)  ทั้งหมด 8 ด้าน ดังนี้ 

1. การส่งเสริมด้านสุขภาพกายและใจ (Happy Body)  

 

 

 

 

  

 

 

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำปี 

 กิจกรรมบรจิาคโลหิต 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 กิจกรรมเดนิ-วิ่งเฉลิมพระเกียรติ ฯ 



2. การส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร (Happy Hea rt) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 กิจกรรมให้ขวัญและกำลังใจในการทำงานเนื่องในวันปีใหม่ 

 กิจกรรมเย่ียมใหก้ำลังใจเจ้าหน้าที่เมื่อเจบ็ไข้ได้ป่วย 

 เจ้าหน้าที่ลงพื้นทีช่่วยเหลืองานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเนื่องจากบุคลากรมีน้อย 
 



 

3. การส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร (Happy Society) 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 กิจกรรมช่วยเหลือการดำเนินโครงการตา่งๆ  

 กิจกรรมปลูกต้นไมร้่วมกัน  

 กจิกรรม Big Cleaning day ทำความสะอาดบริเวณสำนักงานร่วมกัน  



 

  4. การส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย (Happy Relax) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 กจิกรรมการส่งเสริมการออกกำลังกาย การเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬากับหน่วยงาน

ภายนอก 

 

 

 กจิกรรมจดัสถานที่บริเวณสำนักงานให้มีต้นไม้สร้างพื้นที่สี

เขียว 

 

 

 ปรับสภาพแวดล้อมในพื้นที่ อบต. ให้มีความสวยงามน่าอยู่ 

 

 



5. การส่งเสริมให้บุคลากรได้พัฒนาความรู้ความสามารถ (Happy Bra in) 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

  สนับสนุนให้บุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม 

 

 

 ส่งเสริมให้บุคลากรเป็นพิธีกร ผูด้ำเนินรายการ และวิทยากรในกิจกรรมต่างๆ 

 

 

 ดำเนินโครงการอบรมด้านข้อมูลข่าวสารให้แก่บุคลากร 



6. การส่งเสริมให้บุคลากรมีศีลธรรมในการดำเนินชีว ิต (Happy Soul) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงเตี้ย   
 

 กจิกรรมบรรยายธรรมทกุวันอาทิตย์ของสัปดาห์ เจ้าหน้าที่ อบต.ร่วมกับประชาชนทัว่ไป   
 

 กจิกรรมจติอาสาพัฒนาในโอกาสต่างๆ 
 



 
7. การส่งเสริมด้านการออมและการวางแผนในการใช้จ่าย (Happy Money)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 สนับสนุนบุคลากรเข้าร่วมโครงการส่งเสริมการเรียนรูด้้านเศรษฐกิจพอเพียง   
 

 ดำเนินกิจกรรมพกปิ่นโตมาทีท่ำงาน   
 

 ดำเนินกิจกรรมรณรงค์ใช้ถุงผ้า   
 



 
8. การส่งเสริมสถาบันครอบครัวที่อบอุ่นและมั่นคง (Happy Family)  

 
  

 ดำเนินโครงการสนับสนุนความรักและความอบอุ่นในครอบครวั   
 

 บุคลากรเข้าร่วมโครงการสร้างเสริมสุขภาพ เพื่อลดภาวะคลอดก่อนกำหนด 
 

 บุคลากรเข้าร่วมโครงการโรงเรียนผู้สูงอายุตำบลม่วงเตี้ย 
 


