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และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลม่วงเตี้ย  
อ าเภอแม่ลาน จงัหวัดปัตตาน ี

 
 
 
 
 



 
รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนต าบลม่วงเตี้ย อ าเภอแม่ลาน จังหวัดปัตตานี 

 

  ตามท่ีไดด้ าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนต าบลม่วงเตี้ย  ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ดังต่อไปนี้ 
 

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

สรุปผลการด าเนินการ 
ผลลัพธ์/

ความส าเร็จ 
1. มาตรการ
ส่งเสริมความ
โปร่งใสในการใช้
งบประมาณและ
การจัดซื้อจัดจ้าง 

๑ .  จัดท าแผนการใช้
จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ
ประจ าปีและเผยแพร่
อย่างโปร่งใส 
2 .  จ ัดท าแผนปฏิบ ัติ
การจัดซื้อจัดจ้าง ก่อน
ด าเนินการจัดหาโดย
จ ัด ท า แ ผ น แ ล ะ
ประกาศเผยแพร่อย่าง
โปร่งใส 
3 .  เ ปิ ด โ อ ก า ส ใ ห้
บุคลากรภายใน  มีส่วน
ร่วมในการตรวจสอบ
การใช้จ่ายงบประมาณ
ของหน่วยงาน 
4. ด าเนินการตาม
กระบวนการจัดซื้อจัด
จ้ างและการตรวจรับ
พัสดุเป็นตามระเบียบ 
5. เปิดเผยข้อมูลผล
การจัดซื ้อจัดจ้างผ่าน
เ ว ็บ ไ ซ ต ์ ต า ม
พระราชบัญญัติข้อมูล
ข ่า ว ส า ร  ใ ห้
ส า ธ า ร ณ ช น ไ ด ้ร ับ
ทราบ 
 

ทุกหน่วยงาน 
สังกัด อบต.

ม่วงเตี้ย 

ปีงบประมาณ 
2566 

- มีการจัดท าแผนการใช้
จ่ายงบประมาณ ประจ าปี 
2566  
- มีการจัดท าแผนการ
จัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปี 
2566 
- มีการรายงานการใช้จ่าย
งบประมาณ  และชี้แจง
ในที่ประชุม ทุก 3 เดือน 
-  ด า เ นิ น ก า ร ต า ม
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
และการตรวจรับพัสดุ
เป็นไปตามระเบียบ 
- มีการเปิดเผยข้อมูล การ
จัดซื้อจัดจ้างผา่นเวบ็ไซด์ 
อบต.ม่วงเตี้ย  
http://www.muangtia-
pn.go.th 

เจ้าหน้าที่ ประชาชน
แ ล ะ ผู้ รั บ จ้ า ง
สามารถรับทราบ
ข้อมูลหรือตรวจสอบ
ข้อมูลเกี่ยวกับการ
จั ดซื้ อ จั ดจ้ า งของ
องค์การบริหารส่วน
ต า บลม่ ว ง เ ตี้ ย ไ ด้
ตลอดเวลา  ซึ่งเป็น
การอ านวยความ
ส ะ ด ว ก ใ ห้ กั บ
เ จ้ า ห น้ า ที่  
ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ ผู้
รับจ้างตามพระราช
ก ฤ ษ ฎี ก า ว่ า ด้ ว ย
ห ลั ก เ ก ณ ฑ์ แ ล ะ
วิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 
2546 และที่แก้ ไข
เพิ่มเติม 



 
 

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

สรุปผลการด าเนินการ 
ผลลัพธ์/

ความส าเร็จ 
2 .  ม า ต ร ก า ร
ป้องกันการขัดกัน
ร ะ ห ว่ า ง
ผลประโยชน์ส่วน
ตนกับผลประโยชน์
ส่ ว น ร ว ม ห รื อ
ผลประ โยชน์ทั บ
ซ้อน 
 

1. ก าหนดและ
ด า เน ินการตาม แนว
ทา งกา รจั ด กา ร เพื่ อ
ป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อนให้เจ้าหน้าที่ของรัฐ 
2. จัดท าคู่มือการป้องกัน
ก า ร ขั ด กั น ร ะ ห ว่ า ง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวม
หรือผลประโยชน์ทั บ
ซ้อน 

ส านักปลัด 
อบต. 

ปีงบประมาณ 
2566 

- มี ก า ร ก า ห น ด แ น ว
ทางการประพฤติตนทาง
จริยธรรม 
- มีการจัดท าคู่ มือการ
ป้องกันการขัดกันระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวมหรือ
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

ผู้ปฏิบัติงานมีความ
เข้าใจเกี่ยวกับการ
กระท าที่ เป็ น กา ร
ขั ด กั น ร ะ ห ว่ า ง
ผลประโยชน์ส่วนตน
กั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์
ส่ ว น ร ว ม  ห รื อ
ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ ทั บ
ซ้อน (Conflict of 
Interrest) สามารถ
แ ย ก แ ย ะ
ผลประโยชน์ส่วนตน
และผลประโยชน์
ส่วนรวมได้  รวมถึง
ไม่มีพฤติกรรมที่เข้า
ข่ า ย ก า ร ขั ด กั น
ร ะ ห ว่ า ง
ผลประโยชน์ส่วนตน
กั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์
ส่ ว น ร ว ม  ห รื อ
ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ ทั บ
ซ้อน (Conflict of 
Interrest)   

3. มาตรการ
เผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะ 

๑. จัดให้มีช่องทางใน
ก า ร บ ริ ก า ร ข้ อ มู ล
ข่าวสารตามมาตรา ๙ 
ขอ ง พร ะ ร า ชบั ญญั ติ
ข้ อ มู ล ข่ า ว ส า ร ข อ ง
ราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
แ ล ะ ข้ อ มู ล 
ที่ ต้ อ ง เ ปิ ด เ ผ ย ต่ อ
สาธารณะ 

ส านักปลัด 
อบต. 

ปีงบประมาณ 
2566 

- มีการช่องทางในการ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ต่าง ๆ ผ่านทางเว็บไซด์ 
อบต.ม่วงเตี้ย 
http://www.muangtia-
pn.go.th 

เ จ้ า ห น้ า ที่  
ประชาชน และผู้ที่
สนใจสามารถเข้าถึง
ข้อมูลของหน่วยงาน
ได้อย่างรวดเร็วและ
ตลอดเวลา  ซึ่งเป็น
การอ านวยความ
ส ะ ด ว ก ใ ห้ กั บ
เ จ้ า ห น้ า ที่  แ ล ะ
ประชาชน 

 
 
 



 
  

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

สรุปผลการด าเนินการ 
ผลลัพธ์/

ความส าเร็จ 
4.  มาตรการใช้ 
ท รั พ ย์ สิ น ข อ ง
ราชการที่ถูกต้อง 

1. จัดท าแนวทางปฏิบัติ 
เกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สิน 
ของราชการที่ถูกต้อง 

ทุกหน่วยงาน 
สังกัด อบต.

ม่วงเตี้ย 

ปีงบประมาณ 
2566 

- มีการจัดท าคู่มือการยืม
ทรัพย์สิน 

1. ทรัพย์สินไม่สูญ
หาย เพิ่มระยะเวลา
ใ น ก า ร ใ ช้ ง า น ไ ด้
ยาวนานขึ้น  
2 .  ป ร ะ ห ยั ด
งบประมาณในการ
จัดซื้อทรัพย์สินของ
ราชการได้มากข้ึน  

5. มาตรการให้ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียมี 
ส่วนร่วม 

1 .  เ ป ิด เ ผ ย ข ้อ ม ูล
ข่าวสารด ้วยช ่องทาง
ต่าง ๆ 
2 .  จ ัดท า ช ่อ งทา ง ให้
ผู ้ร ับ บร ิก า ร  หร ือ ผู ้มี
ส ่ว น ไ ด ้ส ่ว น เ ส ีย ไ ด ้มี
ส ่วน ร ่วมแสดงความ
คิดเห็น ข้อเสนอแนะ 

ส านักปลัด 
อบต. 

ปีงบประมาณ 
2566 

- มีช่องทางในการให้  ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียได้เข้ามา
แสดงความคิดเห็นในการ
มา รั บบ ริ ก า รผ่ า นท า ง      
เว็บไซด์ อบต.ม่วงเตี้ย 
http://www.muangtia-
pn.go.th 
 
 
 

1. ผู้รับบริการหรือผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียมี
ส่ วน ร่ วม โดยการ
ตรวจสอบข้อมูลการ
ปฏิบัติ ง านต่ า ง  ๆ 
ผ่านทางช่องทางที่
สะดวก รวดเร็ว 
2. ผู้รับบริการหรือผู้
มี ส่ วน ได้ เ สี ย ไ ด้ มี
ส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็น ประเมินการ
ป ฏิ บั ติ ง า น  แ ล ะ
ข้อเสนอแนะในการ
ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง
หน่วยงาน 

6 .  ม า ต ร ก า ร
จั ด ก า ร เ รื่ อ ง
ร้ อ ง เ รี ย น 
การทุจริต 

1 . จั ด ตั้ ง ศู น ย์ รั บ เ รื่ อ ง
ร้องเรียนการทุจริต 
2 .  แ ต่ ง ตั้ ง เ จ้ า หน้ า ที่
รับผิดชอบรับแจ้งเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต 
3. รายงานข้อมูลสถิติการ
รับ เรื่ อ งร้ อง เรียนการ
ทุจริต 

ส านักปลัด 
อบต. 

ปีงบประมาณ 
2566 

- มีการจัดตั้งศูนย์รับเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต 
- มีการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่รับ
เร่ืองร้องเรียน 
- มีการรายงานข้อมูลสถิติ
การรับเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริต ซึ่งยังไม่มีผู้ร้องเรียน 

1. ช่วยให้เจ้าหน้าที่
ผู้ ป ฏิ บั ติ ง า น  ไ ด้
ต ร ะ ห นั ก ถึ ง ก า ร
ป ฏิ บั ติ ง า น ด้ ว ย
ความสุจริต เพื่อมิให้
เกิดการร้องเรียน
ด้านการทุจริตในกา
ปฏิบัติงาน 
2. การปฏิบัติงาน
ข อ ง เ จ้ า ห น้ า ที่ มี
ความโปร่งใส  

 
 



 
 

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

สรุปผลการด าเนินการ 
ผลลัพธ์/

ความส าเร็จ 
7. มาตรการ
ปรับปรุง 
พัฒนาการ
ปฏิบัติงานการ
ให้บริการผู้มา
ติดต่อราชการที่
เป็นไปตาม
ขั้นตอนระยะเวลา
ที่ก าหนด 

1. ทบทวน ปรับปรุง 
คู่มือการปฏิบัติงาน  
2. ทบทวน ปรับปรุง 
คู่มือมาตรฐานการ
ให้บริการประชาชน 3. 
รณรงค์พัฒนา จติส านึก
การให้บริการ กับ
เจ้าหน้าที่ผา่นสื่อ สังคม
ออนไลน์หรือสื่อ
สารสนเทศของหน่วยงาน 

ส านักปลัด 
อบต. 

ปีงบประมาณ 
2566 

- ด าเนินการปรับปรุง คู่มือ
การปฏิบัติงาน 
- ด าเนินการเผยแพร่ คู่มือ
มาตรฐานการ ให้บริการ
ประชาชน ผ่านเว็บไซต์
ของ หน่วยงาน  
 

1 .  เ จ้ า ห น้ า ที่
ผู้ปฏิบัติงานมีความ
เ ข้ า ใ จ ใ น ก า ร
ให้บริการประชาชน
อย่างเท่าเทียม 
2. ประชาชนผู้มารับ
บริการมีความเข้าใจ
ในกระบวนกาถึ ง
ขั้นตอน ระยะเวลา 
ก า ร จั ด เ ต รี ย ม
เอกสาร ในการมา
รับบริการ  ซึ่ งจะ
ช่วยลดระยะเวลาใน
การรับบริการ  และ
สร้างความพึงพอใจ
ใ น ก า ร รั บ ก า ร
บริการ ร้อยละ 
89.60  
 

 


